Osszefoglal6 )
a Komplex telep-program, Kidt a szegregatumbol, TAMOP-5.3.6-11/1-2012-0074

azonositdju projekt bérkoltsegeinek felhasznalasarol

A projekt megvalositasi idoszaka: 2013. december 1. és 2015. november 30. kézotti idoszak.
A projekt konzorciumi forméaban valésult meg: Varsany Kozség Onkormanyzata, mint
fopalyaz6 mellett a Tiirr Istvan Képz0 ¢és Kutatd Intézet, valamint a Magyar
Szegénységellenes Alapitvany vett részt a megvaldsitasban konzorciumi partnerként.

A program 148.219.378.- Ft tdmogatasbdl valdsult meg, amelybol 78.587.371.- Ft berkoltség
jogcimén kerdlt kifizetésre.

A bérkoltségek az alabbi tevékenységek kapcsan meriiltek fel: projekt eldkészités, projekt
menedzsment, a projekt szakmai megvalositésa, célcsoport szamara biztositott timogatas és a
projekt megvalositasahoz igénybe vett tamogatas.

A projekt elszamolhato koltségeit, igy a személyi jellegii juttatasokra fordithatd 6sszegeket és
ennek id6beli litemezését a Tamogatasi Szerz6dés 1. szamU melléklete tartalmazza,
konzorciumi tagonkénti bontasban.

A személyi jellegi kiadasok az alabbiak szerint alakultak a program 24 hoénapos id6tartama
alatt:

Varsany Kozség Onkormanyzata fépalyazo

. Projekt szakmai
Projekt s s . s .
megvaldsitasaval | Havi brutto atlagbér
menedzsment .. . . Osszesen (Ft)
koltségei (Ft) | | Osszeflieed (FY)
koltségek (Ft)
a'kas';“éarﬁg“ak 35 11 6 14 £6
bIUtto 90.714
C e 2 9.600.000 20.880.000 30.480.000
bérkoltség
Tiirr Istvan Képzo és Kutaté Intézet konzorciumi partner
Ifrgjelft' Projekt szakmai Célgsop ort Pr9jg|§t .
elokészités meavalésitasaval Szamara megvalositasahoz .
koltségei g o biztositott igénybevett Osszesen (Ft)
(Ft) 9ssz,efugg° tdmogatasok szolgaltatasok
koltségek (Ft)
(Ft)
munkadra
vagy képzés 1ﬁ0, 6i6, K 36,488, 1764 munkaora
oraszama munkadra munkaora épzeési ora 18.107.371
brutto
bérkoltség 196.000 876.400 15.662.532 1.372.439
1 munka-
oOrara/kepzési
6réra jutd 1.400 1.400 429 778
brutto
atlaghér




Magyar Szegénységellenes Alapitvany konzorciumi partner

Projekt szakmai
megvalositasaval . Havi brutto atlagbér
Osszefiiggd koltségek Osszesen (F1) (FY)
(FP)
alkalmazottak . .
széma 1016 1016 125.000
brutt6 bérkoltség 30.000.000 30.000.000

A projekt 24 honapig tartd megvalodsitasaban a fépalyazo részérél 14 £6 (projektmenedzser, pénzigyi
vezetd, adminisztrator, szocidlis munkas, koordinitorok), mig a Magyar Szegénységellenes
Alapitvany (MSZA) részérél 10 f6 (szakmai vezetd, szocidlis munkéasok, adminisztratorok,
pedagégusok) miikodott kozre, amelyre Osszesen bruttd 60.480.000.- Ft kerllt Kifizetésre. A
fenti tablazatok utols6 oszlopa a foglalkoztatott személyek havi brutto atlagbérének 6sszegét
tartalmazza. Ezen Osszeg a f6palyazo alkalmazottai esetében havi brutto 90.714.- Ft, mig az
MSZA alkalmazottai esetében havi bruttd 125.000.- Ft volt. Megéllapithatd tehat, hogy az
alkalmazottak minimalbér kozeli bérezést kaptak a programban végzett munkajukeért.

A Tirr Istvan Képzé és Kutatdo Intézet (TKKI) munkatarsainak oOrabére bruttd 778.- Ft,
illetdleg 1400.- Ft volt, amely szintén nem tekinthetd kiugroan magas dijazasnak.

A TKKI személyi jellegii juttatasainak legnagyobb részét a "Celcsoport szdméra biztositott
tAmogatasok™ tették ki, ez 6sszesen 15.662.532.- Ft volt. Ezen 6sszeget a kepzésekben részt
vevO, Osszesen 77 6 roma lakos szdmara fizették ki a képzések iddtartama alatt, megélhetési
tdmogatas jogcimén.




